
Vizsolyi Óvoda - Vizsoly  
                             

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  
pályázatot hirdet 

Vizsolyi Óvoda - Vizsoly 
óvodai dajka  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan  idejű, közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  
Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 
Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3888 Vizsoly, Szent János út 66. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
A gyermekek ellátásában, nevelésében való részvétel, továbbá takarítási feladatok elvégzése.  

Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

� dajkai szakképesítés 
Pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  kisgyermek gondozói végzettség 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

�         fényképes szakmai életrajz, önéletrajz, iskolai végzettséget, szakképesítést igazoló 
dokumentumok fénymásolata, 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 
A munkakör legkorábban 2014. szeptember 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. augusztus 20.  

A pályázatok benyújtásának módja:  
�         Postai úton, a pályázatnak Vizsoly Község Önkormányzatának polgármestere: Bihi 

Miklós -  címére történő megküldésével (3888 Vizsoly, Szent János út 155. ). Kérjük a 
borítékon feltüntetni munkakör megnevezését: óvodai dajka  

 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2014. augusztus 25.  
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye: 
� www.kozigallas.gov.hu  
� www.vizsoly.hu 
� www.korlat.hu 
� www.hernadcece.hu  

 


